SZÖVEGES BÍRÁLAT SZEMPONTJAI ÉS TARTALMI ELEMEI

A diplomamunka a kétciklusú képzés második, mesterképzési szakaszának lezárásakor végzendő önálló munka eredménye.
A diplomamunka a szakképzettségnek megfelelő mérnöki/műszaki, szakmai feladat, amely a hallgató tanulmányaira támaszkodva a témavezető és a külső konzulens irányításával készíthető el. A diplomamunka elkészítésének célja annak bizonyítása, hogy a hallgató egyrészt rendelkezik a szakterületének megfelelő szakmai ismeretekkel, illetve ismeri és használni tudja a szakmai információs forrásokat, másrészt rendelkezik azzal az eszközrendszerrel és komplex szemlélettel, amellyel a felmerülő szakmai problémákat, feladatokat kezelni szükséges.
A hallgató ezzel bizonyítja, hogy képes:
· az önálló mérnöki munka végzésére;
· a tanult ismeretanyag gyakorlati alkalmazására;
· a kapcsolódó hazai és nemzetközi szakirodalom feldolgozására;
· a kijelölt feladat kreatív megoldására;
· az elvégzett munka és az eredmények szakszerű összefoglalására, az elkészített feladatból való eredmények, következtések megfogalmazására, javaslatok megtételére.
· a megfelelő alaki keretek között mindezek megjelenítésére.
A szöveges bírálat a következő részekből épül fel:
1.  A bírált munka azonosítása a készítő nevével, hallgatói azonosítójával és a diplomamunka címével.
2.  A kidolgozás pár mondatos összefoglalása. A diplomamunka mennyiségi értékelése (terjedelem, mellékletek, feldolgozott irodalom volumene stb.).
3.  [bookmark: _GoBack]Teljességi értékelés – A jelölt a feladatban kiírt kérdésekre válaszolt-e, illetve az előírt feladatokat teljesítette-e, a kidolgozás súlyozása megfelelt-e a kiírásnak? Milyen kérdésekre nem válaszolt vagy milyen feladatokat nem oldott meg (egyáltalán nem, vagy nem kielégítően), vagy esetleg milyen, eredetileg nem előírt feladatot oldott meg?
A feladatkiírásban előírtakat:
· mindenben megvalósította, sőt azokat bővebben értelmezte, mi volt a többlet?
· teljes egészében megvalósította;
· kisebb hiányokkal megvalósította, mi hiányzott, indokolható-e a hiány?
· nagyobb hiányokkal, de lényegében megvalósította, adott-e elfogadható magyarázatot?
· lényeges pontokban nem valósította meg, adott-e elfogadható magyarázatot?
4.  Helyesség vizsgálata – A kidolgozás helyességének értékelése:
· a kidolgozásnál alkalmazott gondolatmenet értékelése: logikus-e, elfogadható-e stb.;
· az alkalmazott számítási, tervezési, elemzési, vizsgálati stb. módszerek helyesek-e, azokat helyesen alkalmazta-e, megfontolásai, levont következtetései helyesek-e?
· a kidolgozásnál elkövetett hibák és azok súlyosságának tételes megadása.
5.  Önálló értékelés – A kapott eredmények jelölt általi értékelése (a kidolgozott feladat jellegétől függően):
· elfogadhatók-e;
· mondanak-e újat, iparágban;
· közvetve, vagy közvetlenül hasznosíthatók-e;
· hatásvizsgálat vagy hatáselemzés történt-e?
6.  Összefoglaló értékelés: a jelölt milyen képességekről, önállóságról, határozott ítélőképességről stb. tett tanúságot, valamint milyen volumenű munkát végzett.
7.  A bíráló által feltett kérdések (melyeket a védésen a jelöltnek meg kell válaszolnia).
8.  A Bíráló megjegyzései.
9.  A javasolt érdemjegy (figyelemmel a pontozásos értékelés eredményére is).

A Bíráló neve, végzettsége, beosztása:

A Bíráló munkahelye és elérhetősége:



Kelt, …………………., 20… …… …..
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